PARLAMENTUL ROMANIEI

SENAT
Comisia pentru agricultura, Comisia pentru mediu
silvicultura si dezvoltare rurala
NeXXILRAT/8044.... Nr. LXXI/84.R045......

RAPORT COMUN SUPLIMENTAR
la Proiectul de lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr.32/201S privind infiintarea Garzilor forestiere

in temeiul articolului 105 din Regulamentul Senatului, cu modificarile
si completarile ulterioare, 1n sedinta din 7 octombrie 2015, plenul Senatului
a hotdrat trimiterea spre reexaminare a Proiectului de lege pentru aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.32/2015 privind infiintarea
Garzilor forestiere (L 405/2015) in vederea intocmirii raportului comun
suplimentar.

In sedinta comuna din data de 13.10.2015 membrii celor doud comisii
au hotérat cu unanimitate de voturi intocmirea raportului de admitere cu
amendamente admise. Amendamentele admise sunt cuprinse in Anexa la
prezentul raport comun suplimentar. Anexa face parte integrantd din raportul
comun suplimentar.

in raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din
categoria legilor ordinare si urmeazd a fi adoptat in conformitate cu
prevederile art.76 alin. (2) din Constitutie.

Potrivit art.75 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicatd si ale
art.88 alin. (7) pct.1 din Regulamentul Senatului, cu modificérile ulterioare,
Senatul este prima camera sesizata.

PRESEDINTE, PRESEDINTE,
Senator SAGHIAN @H/éORGHE Senator ZISUJONUT-ELIE
SECRETAR, SECRETAR,
Senator TANCZOS BARNA Senator KLARIK LASZLO
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ANEXA

AMENDAMENTE ADMISE
la Proiectul de lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.32/2015 privind infiintarea Girzilor forestiere
(L405/2015)
Nr. Text Proiect de lege Amendamente adminse de cele Observatii
crt. douai comisii
1. | Art. Art. 4

()Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
20135, precum si alte méasuri in domeniul cheltuielilor publice,
aprobati cu modificari §i completari prin Legea nr. 71/2005,
salariile de bazd ale personalului din cadrul Gérzilor se
stabilesc la nivelul salariilor de baza aferente functiilor din
cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, prevazut
in anexa nr. 2.

(2)Salariul de bazid al functiei de inspector-sef din cadrul
Garzilor se stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al
functiei de inspector general adjunct din cadrul Agentiei
Nationale de Administrare Fiscal3, corespunzitor vechimii in
munca.

(3)Salariul de bazi al funciiei de director din cadrul Gérzilor
se stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
director din cadrul Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.

(4)Salariul de baza al functiei de sef de serviciu din cadrul

La artd4 alin(l) si alin.(18)se
modificid si vor avea wurmitorul
cuprins:

Alin.(1) Salariile de baza ale
personalului din cadrul Garzilor se
stabilesc la nivelul salariilor de
bazi aferente functiilor din cadrul
Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala.

Pentru corelare
cu  prevederile
alin.(2) - (17).




Garzilor se stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al
functiei de sef serviciu din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, corespunzitor vechimii in munca.
(5)Salariul de bazi al functiei de sef birou din cadrul Garzilor
se stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
sef birou din cadrul Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, corespunzitor vechimii in munci. .

(6)Salariul de baza al functiei de consilier superior se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
consilier superior din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscal3, corespunzitor vechimii in munci.
(7)Salariul de bazd al functiei de consilier principal se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazd al functiei de
consilier principal din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munci.
(8)Salariul de bazi al functiei de consilier asistent se stabileste
prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de consilier
asistent din cadrul Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.

(9)Salariul de bazad al functiei de consilier debutant se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
consilier debutant din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.
(10)Salariul de bazd al functiei de referent de specialitate,
grad superior, se stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al
functiei de referent de specialitate, grad superior, din cadrul

Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, corespunzitor
vechimii in munci.




(11)Salariul de baza al functiei de auditor superior se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
auditor superior din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munci.

(12)Salariul de bazd al functiei de auditor principal se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
auditor principal din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscal, corespunzitor vechimii in munci.

(13)Salariul de baza al functiei de consilier juridic superior se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
consilier juridic superior din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munci.

(14)Salariul de baza al functiei de consilier juridic principal se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazd al functiei de
consilier juridic principal din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.

(15)Salariul de baza al functiei de consilier juridic asistent se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
consilier juridic asistent din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.

(16)Salariul de baza al functiei de consilier juridic debutant se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
consilier juridic debutant din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, corespunzitor vechimii in munca.

(17)Salariul de bazi al functiei de referent, grad superior, se
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
referent, grad superior, din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munca.




(18)Salariul de bazd al functiei de muncitor, grad III, se | Alin.(18) se abrogi.
stabileste prin asimilare cu salariul de bazi al functiei de
muncitor calificat, grad III, din cadrul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, corespunzitor vechimii in munci.

-muncitorul este
0 ocupatie si nu o
functie.

Art. 11 Art1l se modifici si va avea
Anexele nr. 1 i 2 fac parte integrantd din prezenta ordonanti | urmitorul cuprins:

de urgenta. ' Art.11 Anexa nr.1 face parte

{ N integranti din prezenta ordonanti
| de urgenti.




3. | Anexanr2 Salarizarea
o Salariu de Salariu de bazd| | Anexa nr.2 se abroga. personalului
Nr. Functia ba;a afergnt aferc.-:ng b
crt. _.vechimii vechimii ugetar s€
— minime maxime_ reglementez3
i1 linspector-sef 9.593 lei 10.188 lei .
| 2 ldirector , 9.593 lei 10.188 lei prin lege
| 3 sef de serviciu_ i 8.078 lei 8.728 lei specifica.
| 4 |sef birou 7.174 fei 7.799 lei
| 5 |consilier superior 5.314 lei 5.639 lei
. 6 |consilier principal 4,028 fei 4.271 lei
| 7 |consilier asistent 3.043 lei 3.279 lei
'8 [consilier debutant 2.402 lei 2.477 lei
VI 9 jreferent de specialitate, grad superior 4,273 lei 4.455 lei
! 10 |auditor grad superior 6.155 lei 6.525 lei
I 11 auditor grad principal 3.996 lei 4,213 lei
I 12 |consilier juridic superior 5.314 lei 5.639 fei
‘ 13 |consilier juridic principal 4.028 lei 4.271 lei
!, 14 [consilier juridic asistent 3.043 lei 3.279 lei
{ 15 |consilier juridic debutant 2.402 lei 2.477 lei
16 |referent, grad superior 3.129 lei 3.256 lei
17 imuncitor, grad II1 2.371 lei 2.530 lei






